
T R I B U N A L S U P E R I O R D E J U S T I C I A
D E L A C I U D A D A U T O N O M A D E B U E N O S A I R E S

Resolución del TSJ

Número: 
Buenos Aires, 

Referencia: Llamado a selección interna de postulantes

 
 
 
Visto: las Acordadas n° 6/2014 y 35/2020, la necesidad de cobertura de  dos (2) vacantes en la
Secretaría de Jurisprudencia y Biblioteca, dependiente de la Secretaría Judicial de Asuntos
Generales de este Tribunal Superior de Justicia y;
 

 
Considerando:

 
 
La Acordada n° 35/2020 estableció que, en los casos en que se produzca vacancia en un puesto
o cargo, se abrirá una convocatoria interna mediante la aplicación del Reglamento General de
Selección de Agentes establecido por la Acordada nº 6/2014, que consistirá en la aplicación de los
Anexos II y III de la misma. Agotada esta instancia sin que se haya cubierto la vacante será de
aplicación la regla general establecida por la Acordada nº 6/2014.  
 
La Acordada nº 6/2014 aprobó un Reglamento General de Selección de Agentes del Tribunal
Superior de Justicia de la Ciudad Autónoma de la Ciudad de Buenos Aires, aplicable, conforme a
sus anexos, a los puestos de trabajo que se incluyen desde la categoría 10 a la 3 del escalafón.
 
Por la particularidad y especificidad de una de las dos posiciones a cubrir en esta oportunidad, el
cargo asociado requiere que sea el de la categoría inicial de funcionario, Prosecretario
Administrativo, categoria 6.3; conforme lo advierte la Secretaria Letrada de Jurisprudencia y
Biblioteca, Dra. Florencia Ghirardi, en su nota obrante en IF-2022-17010-TSJ-DRRHH. 
 
Así y teniendo presente lo expuesto, resulta necesario iniciar el proceso, realizar el llamado a la
convocatoria interna y definir las pautas que lo regirán. A tal efecto, debe determinarse los
requisitos que deberán satisfacer los postulantes, más allá de las condiciones generales previstas
–en lo correspondiente en cada etapa y en lo que corresponda- en el Reglamento General de
Selección de Agentes y Reglamento Interno del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad
Autónoma de Buenos Aires, para la designación de agentes.
 
Asimismo, corresponde definir la integración de la Comisión de Selección que llevará adelante el
proceso de examen de los postulantes.
 



Por ello y de acuerdo a la competencia que surge del art. 114 de la Constitución de la Ciudad de
Buenos Aires
 
 

EL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
RESUELVE:

 
 

1. Llamar a una selección interna de postulantes conforme artículos 6 y 7 de la Acordada n°
35/20 y Acordada n° 6/2014 para la cobertura de dos puestos de nivel Supervisión: un cargo
de Prosecretario Administrativo, categoría 6.3, y un cargo de Oficial Mayor, categoría 7, y
ambos en la Secretaría de Jurisprudencia y Biblioteca, dependiente de la Secretaría Judicial
de Asuntos Generales de este Tribunal Superior. 

 

2. Establecer los requisitos básicos indispensables que deberán satisfacer los postulantes,
conforme Anexo I embebido a la presente.

 

3. Fijar que la inscripción se realizará a partir del día 22 de agosto y se extenderá hasta el día
5 de septiembre inclusive. Para inscribirse, los agentes interesados/as deberán completar el
formulario que en Anexo II se adjunta embebido y que estará accesible en: 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdi-ICulGuy-
Tw9X16NlEfASWce1EZ0wvTEYX1LiV_NaS Jyrg/viewform

 
 

4. Designar como integrantes de la Comisión de Selección a:

 
Integrantes Titulares: Florencia GHIRARDI; Cecilia FERRARI; Joan Manuel PIÑOL.
 
Integrante Suplente: Marina BENARROCH.

 
Coordinación del proceso:
• María Rita FERNÁNDEZ, Directora de Recursos Humanos. 

 

5. Instruir al área de Comunicación Institucional para que a través de la Intranet y el correo
electrónico difunda esta convocatoria y el link de acceso para los/las agentes postulantes.

 

6. Instruir a la Comisión de Selección a confeccionar el pertinente orden de mérito por cada
uno de los puestos consignados en el numeral 1) y remitirlos al Secretario Judicial de
Asuntos Generales.

 



7. Mandar se registre y se dé a la Dirección General de Administración. 

 
 





 
ANEXO I 


DESCRIPCIÓN DE PUESTO 


Puesto: Categoría  6.3 – Prosecretario 
Administrativo 


Área:  Jurisprudencia 


Reporta a: Secretaría de Jurisprudencia y 
Biblioteca 


N° de colaboradores a cargo:   


 


ORGANIGRAMA 


Secretaria Judicial


Jurisprudencia y 
Biblioteca


Biblioteca Jurisprudencia


supervision


supervision
 


 
IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO 


Lugar de Trabajo: Cerrito 760 C.A.B.A. Nivel: Funcionario 
Remuneración: categoría 6.3, nivel supervisión Criticidad: Media - Alta 
Horario de Trabajo:  lunes a viernes de 9 a 16 horas Categoría Inicial: 6.3 
Condición: permanente Valuación de Puesto: nivel 


supervisión 
 
MISIÓN 
Mantener completas y actualizadas las bases de datos del área para permitir la accesibilidad a 
la jurisprudencia del Tribunal Superior de Justicia y participar en la elaboración de las 
publicaciones del área, destinadas a difundir la jurisprudencia del Tribunal Superior de Justicia. 
 
FUNCIONES 
Analizar las sentencias dictadas por el Tribunal Superior de Justicia y, bajo procedimientos 
normalizados, participar en los procesos de sistematización documental y publicación. 
 
TAREAS 
 


1) Garantizar la publicación oportuna de las sentencias del Tribunal Superior en las 
bases de datos y el portal del Tribunal. 







2) Analizar semanalmente las sentencias que dicta el Tribunal Superior de Justicia y 
asignar descriptores temáticos.  


3) Identificar las resoluciones que deban ser inicialadas cfr. Resolución n° 82/2016 y 
garantizar la reserva de los datos sensibles. 


4) Identificar las resoluciones con contenido novedoso  o relevante y confeccionar los 
respectivos sumarios. 


5) Elaborar los boletines temáticos mensuales. 
6) Mantener actualizada la edición y publicación de la Colección de Fallos del Tribunal 


Superior de Justicia. 
7) Participar activamente en la elaboración de todas las publicaciones, especialmente 


en los nuevos proyectos que desarrolle el área. 
 


 
REQUISITOS DEL PUESTO 
Requisitos Formales: Ser agente del Tribunal Superior de Justicia. 
 
Formación: Excluyente: título de abogado. Preferente: Se tendrán en consideración los títulos 
de especialización obtenidos por el aspirante, como asimismo, la participación en actividades 
académicas y en publicaciones jurídicas. 


Experiencia: Preferente: redacción de proyectos, análisis de jurisprudencia, tareas de edición y 
publicación de obras jurídicas. 
Utilitarios: dominio de herramientas de office –Word y Excel– y Adobe Acrobat. 
 
Competencias técnicas: 


El interesado debe contar con capacidad de análisis, síntesis y sistematización de textos 
jurídicos. Asimismo, debe demostrar habilidades para redactar en forma clara, 
respetando las normas gramaticales, ortográficas y de puntuación. 


Competencias actitudinales: 
 


1. Contar con capacidad de organizar el trabajo de modo ordenado y sistemático. 


2. Respetar y supervisar el cumplimiento de los procesos establecidos para cada una de 
las tareas, siguiendo metódicamente las pautas fijadas en cada etapa.  


3. Se valorará, especialmente, una personalidad creativa y proactiva, con aptitudes de 
liderazgo positivo que le permitan coordinar y promover proyectos colaborativos, 
como así también, la experiencia previa en tareas de similares características.  


 
 


DESCRIPCIÓN DEL PUESTO 


Puesto: Categoría 7 – Oficial Mayor  Área: Jurisprudencia 
Reporta a: Secretaría de Jurisprudencia y 
Biblioteca 


N° de colaboradores a cargo:   







 


ORGANIGRAMA 


Secretaria Judicial


Jurisprudencia y 
Biblioteca


Biblioteca Jurisprudencia


supervision


supervision
 


 
IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO 


Lugar de Trabajo: Cerrito 760 C.A.B.A. Nivel: Empleado 
Remuneración: categoría 7, nivel supervisión Criticidad: Media 
Horario de Trabajo:  lunes a viernes de 9 a 16 horas Categoría Inicial: 7 
Condición: permanente Valuación de Puesto: nivel 


supervisión 
 
MISIÓN 
Mantener completas y actualizadas las bases de datos del área para permitir la accesibilidad a 
la jurisprudencia del Tribunal Superior de Justicia y participar en la elaboración de las 
publicaciones del área, destinadas a difundir la jurisprudencia del Tribunal Superior de Justicia. 
 
FUNCIONES 
Participar en los procesos de sistematización documental y publicación de textos jurídicos, bajo 
procedimientos normalizados. 
 
TAREAS 
 
1) Coordinar y supervisar la carga de sentencias en las  bases de datos y los distintos 
módulos de publicación. 
2) Supervisar la edición de sentencias para su incorporación en el Tomo de la colección de 
fallos “Constitución y Justicia”. 
3) Participar en el análisis de las sentencias que dicta el Tribunal Superior de Justicia, y en 
la asignación de los descriptores temáticos. 
4) Confeccionar sumarios de las sentencias relevantes y novedosas.  
5) Colaborar en la elaboración de los boletines mensuales temáticos y demás 
publicaciones del área. 
6) Coordinar la atención de consultas a través del correo electrónico. 
 







REQUISITOS DEL PUESTO 
Requisitos Formales: Ser agente del Tribunal Superior de Justicia. 
 
Formación: Excluyente: título de abogado. Preferente: Se tendrán en consideración los títulos 
de especialización obtenidos por el aspirante, como asimismo, la participación en actividades 
académicas y en publicaciones jurídicas. 


Experiencia: Preferente: redacción de proyectos, análisis de jurisprudencia, tareas de edición y 
publicación de obras jurídicas. 
Utilitarios: dominio de herramientas de office –Word y Excell– y Adobe Acrobat. 
 
Competencias técnicas: 


El interesado debe contar con capacidad de análisis, síntesis y sistematización de textos 
jurídicos. Asimismo, debe demostrar habilidades para redactar en forma clara, 
respetando las normas gramaticales, ortográficas y de puntuación. 


Competencias actitudinales: 
 


1. Contar con capacidad de organizar el trabajo de modo ordenado y sistemático. 


2. Respetar y supervisar el cumplimiento de los procesos establecidos para cada una de 
las tareas, siguiendo metódicamente las pautas fijadas en cada etapa.  


3. Se valorará, especialmente, una personalidad creativa y proactiva, con aptitudes de 
liderazgo positivo que le permitan coordinar y promover proyectos colaborativos, 
como así también, la experiencia previa en tareas de similares características.  
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1.


Marca solo un óvalo.


Nivel Supervisión | Categoría 6.3 - Prosecretario Administrativo


Nivel Supervisión | Categoría 7 - Oficial Mayor


DATOS PERSONALES


2.


3.


4.


5.


6.


Proceso de Selección Interna
*Obligatorio


Seleccione la vacante para la cual desea realizar la postulación


Nombre y Apellido *


Correo electrónico TSJ *


DNI *


Teléfono Celular *


Número de legajo del TSJ *
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7.


Selecciona todas las opciones que correspondan.


Centro de Formación Judicial


Dirección General de Administración


Secretaría Judicial de Asuntos Contencioso Administrativos y Tributarios de
Relaciones de Consumo


Secretaría Judicial de Asuntos Generales


Secretaría Judicial de Asuntos Originarios


Secretaría Judicial de Asuntos Penales, Penales Juveniles, Contravencionales y de
Faltas


Oficina de Género


Oficina de Innovación y Gestión Judicial


Presidencia


Vocalía Dr. Lozano


Vocalía Dra. Ruiz


Vocalía Dra. De Langhe


Vocalía Dr. Otamendi


Vocalía Dra. Weinberg


8.


ESTUDIOS DE GRADO


9.


Marca solo un óvalo.


Sí Ir a la pregunta 10


No Ir a la sección 7 (MUCHAS GRACIAS POR SU INTERÉS)


Área/s donde trabaja o ha trabajado *


Experiencia laboral previa


¿Es Usted abogado/a? 
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OTROS ESTUDIOS Y PUBLICACIONES


Maestrías o títulos de especialización


10.


Cursos y Jornadas


11.


Actividades académicas


Liste a continuación las Maestrías o títulos de especialización obtenidos. 
 
Por favor envíe una copia de los títulos correspondientes por mail a 
rrhh@tsjbaires.gov.ar y preséntelos en el momento de la entrevista.


Liste a continuación su participación en Cursos y Jornadas relacionados al
cargo que concursa.


Por favor envíe una copia de los certificados correspondientes por mail a
rrhh@tsjbaires.gov.ar y preséntelos en el momento de la entrevista. 
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12.


Publicaciones


13.


EXPERIENCIA


14.


Marca solo un óvalo.


Sí


No


Describa su participación en actividades académicas relacionadas.


Por favor envíe una copia de la documentación que lo acredite por mail a 
rrhh@tsjbaires.gov.ar y preséntelos en el momento de la entrevista. 


Enumere las publicaciones jurídicas realizadas, e indique datos para su
individualización y recuperación.


Por favor envíe una copia de las mismas por mail a  rrhh@tsjbaires.gov.ar y
preséntelas en el momento de la entrevista. 


¿Cuenta con experiencia en análisis de jurisprudencia?
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15.


Marca solo un óvalo.


Sí


No


UTILITARIOS


16.


Marca solo un óvalo.


Si


No


17.


Marca solo un óvalo.


Si


No


18.


Marca solo un óvalo.


Sí


No


19.


Marca solo un óvalo.


Sí


No


¿Cuenta con experiencia en tareas de edición y publicación de obras jurídicas? 


¿Cuenta con dominio de Word? 


¿Cuenta con dominio de Excel? 


¿Cuenta con dominio de  Acrobat? 


¿Cuenta con dominio de consulta o gestión de bases de datos? 
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20.


Marca solo un óvalo.


Si


21.


22.


23.


MUCHAS GRACIAS
POR SU INTERÉS


Muchas gracias por su interés, pero en esta 
oportunidad la cobertura de la posición está 
pautada para abogados/as 
recibidos, conforme resolución que la convoca. 


Google no creó ni aprobó este contenido.


DECLARO BAJO JURAMENTO que conozco, acepto y reúno los requisitos
exigidos para el presente proceso de selección, regulado por el Reglamento
General de Selección de Agentes del Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad Autónoma de Buenos Aires (Acordada n° 6/2014). Asimismo, declaro
que la totalidad de la información aquí vertida es real y de origen
comprobable.


*


Nombre y apellido *


Número de Legajo *


DNI *


 Formularios



https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
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