TRIBUNALSUPERIORDEJUSTICIA
DELACIUDADAUTONOMADEBUENOSAIRES

Resolucion del TSJ

NUmero: RTSJ2021-97-VOTAMENDI
Buenos Aires, Lunes 1 de Noviembre de 2021

Referencia: Plan Anual de Auditoria Interna 2022

Visto: la Resoluciéon Acordada n°® 11/2005 y el Expediente Electronico EX-2021-32033-JUS-
MEAYA; y

Considerando:

En el legajo electrénico del VISTO tramita el Plan Anual de Auditoria Interna para el ejercicio
2022, conforme con lo determinado por Anexo Il (b) de la Acordada n°® 11/2005.

A tal fin, la Sra. Asesora de Control de Gestion elaboré el correspondiente programa de objetivos
y acciones, y lo propuso a la Presidente del Tribunal.

La Asesoria Juridica se pronuncié mediante sus dictimenes DT-2021-32740/32878-AJURIDICA,
sin manifestar objeciones.

EL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

RESUELVE:

1. Aprobar el Plan Anual de Auditoria Interna para el ejercicio 2022, segun el detalle de
objetivos y acciones obrantes en los Anexos | y I, que forman parte de la presente como
archivo embebido.

2. Mandar se registre y se comunique a quien corresponda.
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ANEXO |
PLAN ANUAL DE AUDITORIA - 2022

El presente proyecto tiene por objeto esbozar las actividades a ejecutar por la
Asesoria de Control de Gestién del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires, durante el Ejercicio 2022, en el marco de la mision
establecida por la Acordada 11/2005, Anexo Il (b), entender el servicio de Auditoria
Interna, como un sistema integral e integrado, basado en criterios de economia,
eficiencia, eficacia y legalidad de la gestion administrativa, econdmica, financiera del
ente.

En este marco la Asesoria actua con independencia funcional para elaborar y
proponer al Presidente el presente Plan Anual de Auditoria. Se entiende que la
Auditoria es el proceso que consiste en reunir y evaluar de manera objetiva y
sistematica las pruebas relativas a determinados hechos, de manera de garantizar la
correspondencia de los mismos con los criterios establecidos.

En funcion de los recursos humanos y materiales con los que cuente el Area y con el
objeto de cumplir con las funciones asignadas, se propone el siguiente Plan
Operativo:

A. Relevamiento de las areas objeto de Auditoria.

Entrevistas con funcionarios. Con el objeto de conocer y comprender los
procedimientos y acciones implementadas a fin de dar cumplimiento a las misiones y
funciones de cada area.

A. 1. Determinacion de procesos existentes, responsabilidades, riesgos.
B. Acciones vinculadas a revision aspectos financieros:

B. 1. Determinar la pertinencia, suficiencia y confiabilidad de los egresos/ingresos
registrados a partir de:

B 1. 1. Andlisis de una muestra de aquellos pagos a proveedores y/o servicios
publicos. (DI330/2015 y DI206/2017);

B. 1. 2. Control de la informacién financiera y seguimiento de la emision de estados
de ejecucidn presupuestario a partir de la toma de una muestra de egresos
vinculados al Inc. 1 Gastos en personal,;

B.1. 3. Verificar los ingresos de fuente de Recursos de Quejas y su ejecucion,
ejercicio 2021,

B. 1. 4. Verificacion de la existencia y propiedad de los bienes del Tribunal
registrados en el inventario mediante la toma de una muestra;

B. 1. 5. Verificacidon de la integridad de saldos proveedores al cierre del ejercicio
2021.

C. Acciones de revision de aspectos vinculados a la gestion administrativa:
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C. 1. Comprobar que las operaciones efectuadas se hayan adecuado a las leyes,
normas y procedimientos aplicables a la entidad:

C. 1. 1. Verificacion de los procesos de liquidacion de haberes, en cada uno de sus
conceptos, tanto de haberes como de descuentos, con el objetivo de verificar el
cumplimiento de normas y reglamentos e identificar oportunidades de mejoras:
Relevamiento de riesgos y controles existentes, analisis de la integridad y exactitud
de las liquidaciones realizadas (RTSJ 63/2010, DI146/2020, Ley 4110 de
Asignaciones Familiares);

C.1.1l. Evaluar la legalidad y razonabilidad de los distintos procedimientos de
compras desde la fundamentaciéon de la necesidad hasta la recepcion de los bienes
y/o servicios. (Ley 2095/DI-2021-378-DGA del 23/08/2021 / PUCG DI-2021-389-
DGA del 25/08/2021);

C. 1. lll. Comprobar las operaciones efectuadas (A/B/M) en relacion con el rubro
bienes de uso. (Acordada N° 01/2018);

C.1. IV. Comprobar la aplicacién del Reglamento de Capacitacion RES. CACFJ N°
06/16, vigente para la gestion de esas actividades en el ambito del CFJ.

C.1. V. Verificar la aplicacién del procedimiento de Caja Chica/Fondos a Rendir
(Acordada N° 17/2010, 19/2011, 14/2013,16/2013);

C.1.VI. Constatar la publicacion del listado de personal contratado. Ley 572 y Ley
1502 (% discapacidad):
http://www2.cedom.gob.ar/es/legislacion/normas/leyes/ley572.html

C.1. VII. Verificar el proceso de liquidacion, pago y reintegro de haberes del personal
jubilable. RTSJ 079/2012 modificada por RTSJ 059/2021;

C.1.VIIl Constatar el cumplimiento de los aspectos formales de la presentacion de
DDJJ Etica Ley 4.895. Acordada N° 36/2014;

C. 2. Analizar la gestiéon de la seguridad informatica. Este punto requerira de la
colaboracion de un/a especialista en sistemas informaticos.

C.3. Verificar la ejecucidn del plan anual de compras y contrataciones 2021, analizar
los desvios, de existir.

C.4. Control de ejecucion de contratos evaluando el cumplimiento de las
prestaciones establecidas en los Pliegos.

D. Controles operativos, contables, financieros y de legalidad de Actos
Administrativos del TSJ

Se propone continuar con la verificacion del cumplimiento de los parametros legales,
financieros y presupuestarios mediante la aplicacidon de los procedimientos de
control de cuestiones formales, protocolizados y sistematizados, en los procesos de
contratacidon de personal y otros que la Superioridad considere pertinentes,
tendientes a la produccién de dictamenes e informes preventivos y correctivos.

E. Seguimiento de Informes, recomendaciones y planes de mejora.
F. Intervenir en aquellas cuestiones que sean solicitadas especificamente por

la Presidencia.
Los requerimientos pueden ser compatibles o no con este Plan.
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Incluyen tareas de asesoramiento, informes ejecutivos de seguimiento o puntuales,
sobre diversas tematicas y analisis u opiniones previas a la emisién de reglamentos

0 manuales.
Los Directores de Administracion podran requerir intervenciones del tipo a través de

la Presidencia.

G. Capacitacién
Asistencia a cursos de capacitacion, jornadas, seminarios, congresos.






PROYECTO PLAN ANUAL DE AUDITORIA 2022

A de las Areas objeto de Auditoria
. : . . N N Obtener informacién de base . Relevamiento Funcional. Identificar los procesos|
Entrevistas a Funcionarios, cuestionarios a Areas dependientes de las Direcciones de N i N i
. ) . y acciones, debilidades y &reas criticas. Conocer y comprender los|
A1 Contaduria , Tesoreria, Compras y Contrataciones, de Recursos Humanos y Centro de . ) . . ) L
i i s proc y acciones a fin de dar a las|
Formacién Judicial - Departamento Capacitacion. - N .
misiones y funciones de cada érea.
B Acciones vinculadas a revision aspectos financieros
Verificar el cumpli del pr por DI 206/2017 para
: . - - N . |pagos a proveedores y DI 330/2015 para pago de servicios publicos. Cotejar que,
Determinar la pertinencia, suficiencia y confiabilidad de los egresos registrados a partir| "28%% 2 P ¥ D1 330/2015 para pag P e
B.1I . & ) los pagos cuenten con su debida registracion y respaldo documental. Evaluar
de una muestra de aquellos pagos de tracto sucesivo y servicios publicos )
hitos de control interno.
Determinar la pertinencia, suficiencia y confiabilidad de los egresos registrados a partir .
. ) Seguimiento de la ejecucion presupuestaria trimestral rerspecto de egresos|
B.1.II del control de la informacién financiera y seguimiento de la emision de estados de| ™
) " . vinculados al Inc. 1 Gastos en personal -
ejecucién presupuestario
Verificar el cumplimiento de la normativa aplicable al caso a partir de la toma de
Determinar la pertinencia, suficiencia y confiabilidad de los ingresos de fuente de P . P . p
B.LIII - 5 una muestra de ingresos por Recursos de queja. Eveluacion del uso de los|
Recursos de Quejas y su ejecucion - Ejercicio 2021 -
fondos disponibles y su correspondiente registro contable.
Revisién ocular, mediante una muestra, de las existencias fisicas de bienes.
B.LIV Verificar la existencia de los bienes del Tribunal Cotejo de su correspondencia con inventarios de bienes de uso y registros|
contables.
Evaluacién de saldos de proveed d circularizacion a
B.1V Verificar la integridad de saldos de proveedores al cierre del ejercicio 2021 N Ny
proveedores - confirmaciones de terceros-
< Acciones de revision de aspectos vinculados a la gestion administrativa
Verificar el cumplimiento de la normativa aplicable respecto de la liquidacion de|Seleccion de una muestra de casos de liquidacion de haberes - Control |
1) haberes, evaluacion de procesos y controles. revision de los conceptos liquidados en cada caso. Re célculo de la liquidacion
o Verificar la razonabilidad de los valores liquidados y la confiabilidad de la informacién. |de haberes en base a la normativa y vigente y documentacién contenida en el
legajo personal de cada agente.
Evaluar la legalidad y r de los distintos pr de compras desde |Seguimiento del proceso. Evaluacién del cumplimiento de aspectos legales y|
C.1.1I la fundamentacién de la necesidad hasta la recepcién de los bienes y/o servicios. (Ley|financieros de los pr ientos seguidos enla i6n y adjudicacion de|
2095/DI-2021-378-DGA del 23/08/2021 / PUCG DI-2021-389-DGA del 25/08/2021) bienes y/o servicios mediante seleccién de una muestra-
Ll Comprobar las operaciones (Altas/Bajas, en relacion con el|Seleccion de una muestra - Verificacion fisica, evaluacion del cumplimiento de la
- rubro bienes de uso - Cumplimento de la Acordada N° 01/2018 normativa vigente, evaluacion de la correspondencia con registros contables.
1V Comprobar la aplicacién del Reglamento de Capacitacion RES. CACFJ N° 06/16,|Relevamiento de procesos, evaluacién del grado de sujecion a la normativa
o vigente para la gestion de esas actividades en el ambito del CFJ. vigente - Hitos de control
c1v Verificar la aplicacién del procedimiento de Caja Chica/Fondos a Rendir (Acordada N2|Seleccién de una muestra de casos, evaluacion el cumplimiento de la normativa
- 17/2010, 19/2011, 14/2013,16/2013). aplicable. Relevamiento de procesos e hitos de control interno.
Verificar la publicacién del listado de personal contratado y cotejo con
C.1.VI Constatar el cumplimiento de la Ley 572 y Ley 1502 (% discapacidad). vp P Y i
documentacion de respaldo-
Evaluar el cumplimiento de la normativa vigente respecto de la liquidacion,pago y Analisis d Rel ento d hitos d trol - Cot
nalisis de casos - Relevamiento de procesos e hitos de control - Cotejo con
cavi reintegro de haberes del personal jubilable - RTS) N° 079/2012 modificada por RTSI|’ ° ) P 4
informacion financiera.
059/2021.
Verificar la existencia de las DDJJ patrimoniales conforme con la nomina de los|
v Constatar el cumplimiento de los aspectos formales de la presentacién de DDJJ Etica|funcionarios I luacion de los administrativos |
- Ley 4.895 - Acordada N2 36/2014. operativos implementados con el objeto de asegurar el debido resguardo de la
documentacion.
c2 Analizar la gestion de la seguridad informatica. Este punto requerird de la colaboracion |Relevamiento de procesos informaticos de apoyo a la gestion para futuras
§ de un/a especialista en sistemas informdticos auditorias, identificacién de posibles debilidades y areas criticas.
c3 Verificar la ejecucion del plan anual de compras y contrataciones, analizar los desvios, |Relevamiento de gastos por tipo de contratacion, evaluacion de
g de existir. correspondencia con normativa vigente.
. ., L . Seleccion de una muestra de casos - Evaluacion del cumplimiento de Pliegos |
ca Control de ejecucién de contratos evaluando la sujecién a los Pliegos. . N
normativa aplicable
D Controles operativos, contables, financieros y de legalidad de Actos Administrativos
del TSJ
Se propone continuar con la verificacién del cumplimiento de los parametros legales,
financieros y pr ios mediante la apli de los pr de control . N ) L
. N N ; Verificar aspectos legales, financieros, presupuestarios incluyendo la correcta
D.1. de cuestiones formales, protocolizados y sistematizados, en los procesos de|’ a
e . + N . liquidacion de haberes que se proyecten.
contratacién de personal y otros que la Superioridad considere pertinentes, tendientes
a la produccién de dictdmenes e informes preventivos y correctivos.
E de 1! de y/o planes de mejoras
El. Seguimiento de implementacion de recomendaciones y/o planes de mejoras Seguimiento de planes de mejora
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