Buenos Aires, diecisiete de febrero de 2014
Visto: el Expediente Interno n° 169/2013; y
Considerando:

En este legajo se documenta el tramite destinado a la adquisicion de
indumentaria y uniformes para personal del Tribunal.

El area contaduria intervino a fojas 31/32 y efectud la afectacion
preventiva con cargo a las partidas presupuestarias pertinentes.

La Directiva n° 12/2013 del Director General Adjunto de
Administracion, Planificacion Financiera y Presupuesto autoriz6 el llamado a
licitacidn publica, de acuerdo con lo establecido por los articulos 13, 26 y 31
de la ley n° 2095, y dentro de las competencias asignadas por el anexo | de
la Acordada n° 15/2010. Asimismo, aprob6 los pliegos de condiciones
particulares y de especificaciones técnicas, fij6 el dia para la apertura de
sobres y conformoé la Comision Evaluadora de Ofertas (fojas 92/95).

La Unidad Operativa de Adquisiciones realizd6 las comunicaciones
previstas por la normativa; requirié la publicacion del llamado en el Boletin
Oficial, lo expuso en la cartelera de la Administracion y en la pagina del
Tribunal en Internet. Ademas, cursé invitaciones a 7 (siete) proveedores del
rubro. El llamado aparecio publicado en la edicion n° 4274 del Boletin Oficial
de la Ciudad (ver fojas 96/110).

Tal como se desprende del acta de apertura de ofertas de fojas 111,
el pasado 28 de noviembre se recibieron 2 (dos) sobres correspondientes a
las empresas LIMEL SA (fojas 112/152) y Ana Maria ALLER (fojas 153/179).

La Comision Evaluadora de Ofertas analiz6 el cuadro comparativo de
precios, verificd el cumplimiento de condiciones, constaté la inscripcion de
las firmas en el Registro Informatizado Unico y Permanente de Proveedores
(RIUPP), vy verifico los certificados exigidos por la ley n° 269. Con esos
antecedentes y en atencion a lo establecido por el decreto n° 754/2008, se
expidié de la siguiente forma:

a) Sobre los aspectos formales de las ofertas; las participantes
cumplen con todos los requisitos legales exigibles pero no han
acreditado la constancia de visita previa requerida por el Pliego de
Clausulas Particulares.

b) Respecto de la aptitud de los oferentes; de la informacién
disponible en el RiuPP, se deriva que las presentadas estan
habilitadas para contratar y carecen de sanciones.
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c) En cuanto a la evaluacion de las ofertas; ambas propuestas no
cumplieron con lo previsto en el numeral 19 del pliego de
clausulas particulares y esta circunstancia ha sido prevista como
causal de desestimacion de la oferta.

En funcion de las razones resefiadas, la Comisidon recomendod
declarar fracasada la licitacion.

Tal decision fue notificada a las participantes, publicada en la
cartelera de la administracion, en la pagina del Tribunal en Internet y en el
Boletin Oficial n°® 4321, sin registrarse impugnaciones (fojas 196 vuelta, 197/
201).

Las asesoras Juridica y de Control de Gestién dictaminaron a fojas
205/206, sin formular observaciones al desarrollo de los procedimientos.

Por ello;

EL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
DISPONE:

1. Aprobar el procedimiento llevado a cabo en la Licitacion Publica n°
17/2013, destinada a la adquisicion de indumentaria y uniformes para
personal del Tribunal; en los términos establecidos por los articulos
13,26y 31 de laley n®2095y el anexo | de la Acordada n° 15/2010.

2. Desestimar por inadmisibles las ofertas de LIMEL SA y Ana Maria
ALLER, en razén de los fundamentos sefialados por la Comision
Evaluadora de Ofertas.

3. Declarar fracasada la Licitacion Publica n° 17/2013, en razdn de los
argumentos esgrimidos en los considerandos.

4. Para su conocimiento, notifiquese a las firmas presentadas y pase a
la Direccion General Adjunta de Administracion, Planificacion
Financiera y Presupuesto.

Firmado: Ruben R. TORRES (Director General de Administracion)
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